
令和7年度認定看護管理者教育課程セカンドレベルプログラム

【教育目的】
看護管理者として基本的責務を遂行するために必要な知識・技術・態度を習得する。
【到達目標】
1．組織の理念と看護部門の理念の整合性を図りながら担当部署の目標を設定し、達成に向けた看護管理過程を 展開できる。
2．保健・医療・福祉サービスを提供するための質管理ができる。
教科目 単元 時間数

・ 日本における社会保障 6 ６月29日(日） 公益社団法人　日本看護協会

人口構造、疾病構造の変化 9：30～16：30　　 副会長　勝又 浜子

社会保障費の（財源）構造と推移

・ 保健医療福祉サービスの提供内容の実際 6 6月２７日(金) 高知県立大学看護学部

9：30～16：30 特任教授　森下　安子

・ 多職種によるチームケア提供の実際と課題 3 ６月２１日(土) 高知県立大学看護学部
9：30～12：30 特任教授　森下　安子

実施時間数（１５）

・ 看護管理論 3 ５月１６日(金） 細木病院

9：30～12：30 看護部顧問　森木　妙子
(認定看護管理者)

・ 組織分析 12 7月16日(水) 近森リハビリテーション病院

9：30～16：30 看護部長　松永　智香

7月17日(木) (認定看護管理者)

9：30～16：30

6 ６月20日(金)

9：30～16：30 　　看護副部長　伊勢田純子

・ 組織の変革 3 5月30日(金） 社会医療法人近森会

・ 組織の意思決定 9：30～12：30 統括看護部長　岡本充子
(老人看護専門看護師)

・ 看護管理における倫理的課題 6 6月１９日(木) 細木病院

・ 看護管理における倫理的意思決定 9：30～16：30 看護部顧問　森木　妙子
(認定看護管理者)

実施時間数（３０） 　
人事・労務管理 ・ 人員配置 6 ７月４日(金） 大井田病院

・ 勤務計画 9：30～16：30 看護部長　横山　理恵
(認定看護管理者)

・ ワークライフバランスの推進 3 ７月１９日(土） 明和会医療福祉センター

・ タイムマネジメント 9：30～16：30

・ 労働災害とその対策 3 人事統括主幹　

・ 労務管理に関する今日的課題 竹中　君夫

・ ストレスマネジメント 6 6月26日(木) 医療法人防治会　いずみの病院

・ ハラスメント予防策と対応 9：30～16：30 看護部長　松岡　和江
(認定看護管理者)

・ 人的資源の活用 6 ６月６日(金) 高知大学医学部附属病院

・ 看護補助者の育成 9：30～16：30 看護部長　原田　千枝

・ リーダーシップの実際 6 7月3日(木) (認定看護管理者)

9：30～16：30

・ コンフリクトマネジメント 6 7月5日(土） 高知大学医学部看護学科

9：30～16：30 准教授　中野　葉子
(認定看護管理者)

人材を育てるマネジメント ・ キャリア開発支援 9 ７月31日(木) 近森病院附属看護学校

・ 人材育成計画 9：30～12：30 副校長　平瀬　節子
8月1日(金） (認定看護管理者)

9：30～16：30

実施時間数（45） 　
経営資源と管理の実際 ・ 医業収支 3 8月28日（木） 細木病院

・ 費用対効果 9:30～12:30 事務部副部長 兼 企画課長

門田　紘和

・ 適切な療養環境の整備 3 ８月２９日(金） 高知県・高知市病院企業団立

9：30～12：30 高知医療センター
・ 看護の評価 9 ８月２９日(金） 　看護局長　田鍋　雅子
・ 改善のための情報活用 13：30～16：30 　(認定看護管理者)

８月３０日(土）

実施時間数（15） 　
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教育内容 研修日 講師

ヘルスケアサービスにお
ける多職種連携

保健医療福祉サービスの
現状と課題

社会保障制度の現状と
課題

病院、看護小規模多機能型居宅介護、
訪問看護ステーション等



・ クオリティマネジメント 12 ９月25日(木) 高知大学医学部看護学科

医療・看護におけるクオリティマネジメ ント 9：30～16：30 教授　多田　邦子

9月26日（金） 　(認定看護管理者)

9：30～16：30
安全管理 【医療安全】 6 ９月5日(金） 高知赤十字病院

・ 安全管理の実際 9：30～16：30 看護部長　小松　ゆり

・ 法令遵守

【感染管理】 6 ９月４日(木） 高知大学医学部附属病院

・ 感染管理の実際 9：30～16：30 医療人育成センター　看護教育部門

・ 感染管理教育 認定看護師教育課程

・ 法令遵守 専任教員　西川　美千代

・ 災害対策 6 ９月11日(木) 高知県立大学看護学部

9：30～16：30 教授　竹崎　久美子

実施時間数（30） 　
演習 ・ 36 講義 講師

6月28日(土) 細木病院

9：30～12：30 看護部長　岡崎 千佐子
グループワーク
1回目 アドバイザー
6月28日(土) 細木病院
13：30～16：30 看護部顧問　森木　妙子

2回目 大井田病院
7月18日（金） 看護部長　横山　理恵
9：30～16：30
3回目 いずみの病院
8月2日(土） 看護部長　松岡　和江
9：30～16：30
4回目 高知大学医学部付属病院
9月27日(土） 入退院支援センター
9：30～16：30 副センター長　弘末　正美
5回目
11月1日(土） 高知大学医学部附属病院
9：30～16：30 副看護部長　谷　めぐみ

高知医療センター
看護局次長　野中　真澄

実践計画発表 高知医療センター
12月6日(土) 看護局次長　辻　由紀子
9：30～16：30

高知赤十字病院
看護副部長　伊勢田　純子

実習 ・ 9 7～9月現地実習

振返り こうち看護協会
９月予定 訪問看護ステーション
9：30～12：30 所長　山本 明子

高知県看護協会　専任教員
実施時間数（45） 　 　

・ 概念化 3 6月7日(土) 大分大学医学部看護学科
・ 論理的思考 9：30～12：30 教授　内川　洋子
・ 文献の活用 オンライン講義
・ レポート作成 　

実施時間数(3)

・ 認定看護管理者教育課程のカリキュラム構成 1.5 5月15日(木) 高知医療センター

・ 認定看護管理者に求められるもの 9：40～11：10 看護局長　田鍋　雅子

・ 病院看護実態調査から見た現状と課題 　 (認定看護管理者)

オリエンテーション 11：20～12：30 研修担当者
実施時間数(3)

総時間数＜183＞
ヘルスケアシステム論Ⅱ 15
組織管理論Ⅱ 30
人材管理Ⅱ 45
資源管理Ⅱ 15
質管理Ⅱ 30
統合演習Ⅱ 45
レポートの書き方 3
計 183
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自部署の組織分析に基づいた実践可能な改
善計画を立案する。

地域連携を理解するための他施設実習を行
う。
（実習施設は、受講者自身の所属種別以外
の施設とする）


