
」研修名 ４）感染管理担当者研修 

開催日時 令和 5年 5月 27日(土)〜8月 26日(土) 内 6日間 

 

時間 9:30～16:30 
受講者数 

延べ人数 445名 

実人数 95名(助産師 1名 看護師 87名 准看護師 7名) 

（会員  50名 非会員 45名 ） 

（領域Ⅰ61名 領域Ⅱ 34名 ） 

 
領域Ⅰ 定員 40名 
領域Ⅱ 定員 40名 
 

修了者数 81名 (助産師 1名 看護師 73名 准看護師 7名) 

ねらい 
感染管理担当者が施設・部署内での感染予防策を実施するための基本的知識を深め

活用し、感染拡大防止対策能力の向上を目指す 

講師・内容 プログラム参照 

内容（キーワード） 感染管理の基本 

 

講義・演習 

１． プログラム 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

時間 項目 講師

 9:00～ 9:05 オリエンテーション 高知県看護協会

 9:0５～ 9:30
高知県の新興感染症対策の取り組みと対策について

     ～新型コロナウイルス感染症5類に移行となって～

高知県健康政策部 健康対策課

 9:30～12:00 感染症の基礎知識

13:00～14:45 新興感染症（新型コロナウイルス感染症）基礎知識と最新情報

15:00～16:30 抗菌薬の基礎知識

日本赤十字社

高知赤十字病院

AST専任薬剤師　松本 知也

領域Ⅰ・Ⅱ共通

13:30～16:30 サーベイランス

アウトブレイク時の対応

 9:30～12:30 標準予防策

経路別予防策

領域Ⅰ・Ⅱ共通 13:30～16:30 職業感染対策

洗浄・消毒・滅菌

ファシリティマネジメント

9:30～11:00 新興感染症（新型コロナウイルス感染症）看護

領域Ⅰ 領域Ⅱ

6月7日 6月11日 11:10～12:30 標準予防策・演習　　手指消毒　PPEの着脱

(水） （日） スタッフ、コメディカル、家族等への指導方法・ポイント

13:30～15:00 クラスター対応

15:10～16:20 グループワーク　ゾーニングを考えてみよう
感染管理認定看護師

笠原 久美

16:20～16:30
課題について

自施設の感染対策の課題と解決に向けた行動計画の立案

 9:30～12:30 ・各施設での取り組み・行動計画の進捗状況の報告発表

領域Ⅰ

・意見交換　　　　　　　修了証授与

13:30～16:30 ・各施設での取り組み・行動計画の進捗状況の報告発表

領域Ⅱ

・意見交換　　　　　　　修了証授与

独立行政法人地域医療推進機構

高知西病院

感染管理認定看護師

笠原 久美

社会医療法人仁生会細木病院

感染管理認定看護師

土居 世知

社会医療法人仁生会細木病院

感染管理認定看護師

土居 世知

社会医療法人仁生会細木病院

感染管理認定看護師

土居 世知

感染管理体制

感染対策の実際

情報管理

社会医療法人近森会近森病院

副看護部長

感染管理認定看護師

近森 幹子

医療法人白菊会　白菊園病院

感染管理認定看護師

森田 安世

独立行政法人地域医療推進機構

高知西病院

感染管理認定看護師

笠原　久美
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感染症内科部長　石田 正之
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2．アンケート結果  出席者計：455名 回答 436名  平均アンケート率:95.8% 

1）職名    ｎ＝436                        2)職位  ｎ＝436 

 

 

 

 

 

 

 

 

3)経験年数  ｎ＝436                      4)所属施設     ｎ＝436  

                                      

                                       

 

 

 

 

 

 

3．研修別内容評価     指標 4 段階(4:とてもそう思う 3:そう思う 2 あまりそう思わない 1 全くそう思わない）

1)感染症の基礎知識≪1日目≫ ｎ=89               2 ) 抗菌薬の基礎知識≪1日目≫ｎ=89 

 

                            

  

 

 

 

 

 

 

3)感染管理の基本 サーベイランス ≪2日目≫ ｎ=98   ４） 標準予防策 ≪3日目≫ｎ=87 
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5） 新型コロナウイルス感染症の看護≪4日目≫ 

領域Ⅰ   ｎ=55                          領域Ⅱ  ｎ=26  

 

 

 

 

 

 

 

 

6） クラスター対応≪4日目≫                              

６) 標準予防策 演習≪4日目≫ 

領域Ⅰ ｎ=55                          領域Ⅱ ｎ=26 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

７）クラスター対応≪4日目≫ 

領域Ⅰ ｎ=55                          領域Ⅱ ｎ=26 
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4.研修全体の評価 

領域Ⅰ  ｎ= 57                          

 
 

領域Ⅱ  ｎ=24 

 

 

 

  

 

 

                        

 

 

 

 

 

２． 研修の意見・感想（最終日アンケートより抜粋） 

・他の施設の取り組みを聞かせて頂き、刺激になった。 

・感染管理の研修を受講してより一層感染対策の理解を深めたい。 

・今回の感染研修での学びを、実践したい。 

・研修に参加し、課題の明確化が出来、今後の取り組み方についても他施設の方の発表を見て非常に参考に

なった。 

・クラスターに初めてなり他の施設の対策が勉強になった。 

・今回の学びを今後の業務改善に繋げて行きたい。 

・充実した内容で、学ぶことが多かった。 

・引き続きマイペースで、周囲と協力して感染対策に取り組みたい。 

・皆様の発表を聞いて、自施設でも取り組みたいと思えるものが多く、たくさんのものを得られた。 
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・やるべきこと、そのために必要なことを考える機会になった。日々努力していきたい。 

4．研修担当者コメント 

感染予防策を自施設および地域の医療機関等において実践・推進し、感染対策のリーダーシップを発揮で

きる人材の育成を目的とし、2 年目の開催となった。4 日間の感染症の基礎知識・感染予防対策の研修を経て、

各施設での取り組み・行動計画・進捗状況について 8 月 26 日報告会を行った。自施設の課題の明確化と他施

設の取り組みを知り、今後の感染対策に活かすことができると考える。 

 


